
上天草市まち・ひと・しごと総合戦略の全体像（想定） 

１ 安定した魅力
ある雇用を創出す
る 

２ 上天草市への
人の流れをつくる 

３ 市民の結婚・
出産・子育ての希
望をかなえる 

４ 時代に合った
地域をつくり、安
心で快適な暮らし
を創出する 

基本目標 取組の方向 

地域に根差す中小企業の生産性の向上等の支援や企業誘
致を推進し、市民等の起業家の育成支援に取組むとともに、
本市の地域特性を活かした就業の機会を創出する。 
◆地域の産業・企業の再生・育成により雇用を生む 

「上天草市に住みたい」人を増やし、新たな移住へと結び付
け、流入人口の拡大を図る。特に自然に恵まれ、心の豊かさ
を享受したい若者や地元出身等のＵＩＪターン希望者の移住・
定住を促進するため受入環境の充実を図るとともに、若者の
流出を抑制するため、地元企業等への就労拡大に取り組む。 
◆移住定住の促進 

地域一体となり、若い世代の結婚・出産・子育てに対する希
望を実現し、未来を築く元気な「人（子ども）」を育てる環境を
創出する。 
◆地域ぐるみで子育て・子育ちしやすいまちをつくる 

市民及び行政がそれぞれの役割を担いながら、住民が主体
的に自らまちづくりを行う活動を促進し、住民や地域が支え
合う自立した地域社会を構築するとともに、安心で快適な暮
らしを実現するための生活環境整備を行う。 
◆市民と行政の協働によるまちづくり 
◆高齢者等にとって安心、便利な生活基盤をつくる 

主な取組 

未定稿 資料２ 


