
 

                             令和５年４月１９日  

 

上天草市と一般財団法人地域活性化センターとの 

人材育成に関する連携協定締結式を開催します 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

記 

１ 協 定 名 人材育成に関する連携協定 

２ 開催日時 令和５年４月２５日（火）午後３時～午後３時３０分 

３ 開催場所 上天草市役所書庫棟２階会議室 

４ 協定内容  

（１）上天草市及び活性化センターによる市職員の人材育成事業（職員研修）の共同開催 

（２）活性化センターが開催する人材育成事業（オンライン開催を含むセミナー等）への上天草市の職 

員の参加 

（３）必要に応じた上天草市の職員の活性化センターへの実務研修生（人材養成塾生）の派遣 

（４）活性化センターによる上天草市の人材育成の在り方や成果に関する調査・研究と情報発信 

（５）活性化センターと連携協定を締結した全国の自治体と上天草市との交流及び情報交換 等 

５ 出席者（予定） 

上天草市 

 市長  堀江 隆臣（ほりえ たかおみ） 

 副市長 村田 一安（むらた かずやす） 

 総務部長兼企画政策部長 

     坂田 結二（さかた ゆうじ） 

 総務部総務課長 

     海崎 竜也（かいざき りゅうや） 

一般財団法人 地域活性化センター 

 理事長  椎川 忍（しいかわ しのぶ） 

 企画・人財育成グループ新事業企画室 

 室長   吉弘 拓生（よしひろ たくお） 

 企画・人財育成グループ 

 副参事  塚本 悠太（つかもと ゆうた） 

 

 

 

報道資料 

 上天草市では、地方創生に向けた人材育成に関するノウハウやネットワークが豊富

である一般財団法人 地域活性化センター（以下「活性化センター」という。）に対し、

これまで３名の職員を派遣して、職員の人材育成に取り組んできたところです。 

今般、人口減少及び少子高齢化に起因する地域課題に目を向け、市職員も地域住民と

連携・協働して地域課題を解決する主体として、自主性や自律性をもった職員の育成を

更に強化していくため、下記のとおり人材育成に関する連携協定を締結する運びとな

りましたのでお知らせします。 

 今後、本協定の締結を契機に、上天草市は活性化センターと連携しながら、３年を期

間とする職員の人材育成プログラムを実施し、持続可能なまちづくりを進めてまいり

ます。 

総務部総務課 

担当：海崎課長、鬼塚係長、山﨑参事 

電話：（直通）0964-26-5527 


